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O Diretor 

António de Jesus Seixas 

Calendarização Procedimento Interveniente (s) 

 
QUADRO – Progressão na Carreira em 2014/2015. (Anexo A) 
CONTRATADOS - final de cada ano lectivo. (Anexo B) 
 

Até 30 de Maio de 2014 Reunião entre avaliadores e SADD Avaliadores e SADD 

Até 06 de junho de 2014 Reunião entre avaliador e avaliados  Avaliador e Avaliado 

  
Até 26de junho de 2014 
 

O relatório de autoavaliação é entregue nos serviços de administração escolar do 
Agrupamento, em envelope fechado, dirigido ao avaliador com a indicação de 
CONFIDENCIAL.  

 
Avaliado 

  
A 27 de junho de 2014 

O avaliador recolhe os relatórios do avaliado, nos serviços de administração escolar. 
 
Avaliador 

 
Até 04 de julho de 2014 

Apreciação realizada pelos avaliadores 
 
Avaliador  

 
11 e 14 de julho de 2014 

 
Comunicação da sua proposta à Secção de Avaliação do Desempenho Docente 

 
Avaliador e SADD 

 
Até 18 de julho de 2014 
 

 
Notificação da avaliação final ao avaliado 

 
Avaliador  

Até 10 dias úteis a contar da data de 
conhecimento da avaliação final. 

Reclamação escrita à SADD 
 
Avaliado 

Até 15 dias úteis a contar da data da 
receção da reclamação. 

Apreciação e decisão sobre a reclamação SADD 

 
DOCENTES DO QUADRO do 1º ao 7º.Escalão – Que não transitam em 2014/2015 (Anexo C) 
 

  
Até 31 de agosto de 2014 
 

O relatório anual é entregue nos serviços de administração escolar do Agrupamento, 
em envelope fechado, dirigido ao coordenador de departamento com a indicação de 
CONFIDENCIAL. 

Docente  

 
Até 30 de setembro de 2014 

Registo de Informação/observação no relatório e entrega de cópia ao docente  
 

Docente e  
Coordenador de 
Departamento 


